
RESOLUCIÓN DE APOYO A LA HUELGA GENERAL DEL 11 DE NOVIEMBRE DE 

2026 

Claustro, Asamblea del centro educativo, del centro de trabajo o Consejo 

Escolar: 

…………………………………………………………………………………………….. 

 

Resolución de apoyo a la Huelga General convocada para el día 11 de 

noviembre: 

El ………………………………….  reunido en………….., el día ……………, manifiesta 

su apoyo a la Huelga General convocada para el próximo miércoles 11 de noviembre, 

como expresión legítima de la defensa de los derechos laborales, sociales y 

económicos de la ciudadanía. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Existe una preocupación compartida por millones de personas: trabajar y cobrar un 

salario ya no garantiza llegar a fin de mes, acceder a una vivienda o construir un futuro 

con seguridad. El esfuerzo cotidiano de la clase trabajadora pierde valor mientras el 

precio de la vivienda, la cesta de la compra, el transporte, la educación, la formación 

y las provisiones básicas absorben la mayor parte de los ingresos 

 

Esta Huelga General nace para convertir los problemas que cada persona afronta en 

soledad en una reivindicación colectiva y organizada. 

  

Mediante esta Resolución de apoyo a la Huelga General queremos exigir: 

● Derecho a una vivienda digna y asequible. Reclamamos que se garantice el 

acceso a la vivienda y se combata la especulación inmobiliaria, que afecta 

especialmente al personal interino, al itinerante, a las personas trabajadoras 

con jornadas parciales, contratos temporales o salarios bajos. También 

denunciamos el impacto de la exclusión residencial sobre la infancia, la 

juventud y los colectivos más vulnerables. 

● Salarios dignos y recuperación del poder adquisitivo. Exigimos mejoras 

salariales reales, la actualización de los sueldos frente al aumento de los 

precios y la equiparación retributiva al alza entre sectores educativos. 

Asimismo, reclamamos que se reduzcan las desigualdades salariales, la 

temporalidad y la parcialidad involuntaria, que afectan especialmente a las 

mujeres. 



● Defensa de los servicios públicos. La falta de financiación, las plantillas 

insuficientes y la externalización deterioran tanto las condiciones laborales 

como la calidad de la atención a la ciudadanía. Por ello, pedimos una mayor 

inversión pública, una mejora de los convenios, recursos suficientes para la 

presentación del servicio y la gestión directa de los servicios educativos y 

socioeducativos esenciales, frente a la privatización y la precarización. 

● Reconocimiento de la labor educativa, socioeducativa y de atención integral 

a las personas. Reivindicamos la importancia de las personas que educan, 

enseñan, cuidan, acompañan y atienden a la infancia, la juventud y las 

personas que necesitan apoyo socioeducativo. Este trabajo debe ser 

reconocido mediante empleos estables, condiciones laborales dignas y 

recursos adecuados. 

Exigimos a las administraciones públicas que asuman sus responsabilidades y 

adopten medidas concretas para mejorar la financiación de los servicios públicos, 

garantizar el acceso a la vivienda y frenar la precariedad laboral. 

 

Por todo ello, …………………………….. manifiesta el apoyo a la Huelga General 

convocada para el día 11 de noviembre de 2026, en defensa de estos derechos 

laborales, sociales y económicos. 

 

 

En ……………………………………….., a día ………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 


