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TRABAJAMOS
PARA

MEJORAR LAs COSAS

CCOO informa CCOO informa CCOO informa

MESA GENERAL DE NEGOCIACION DEL PERSONAL EMPLEADO PUBLICO DE LA JCCM

APROBADA
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
DEL ANO 2026 PARA TODA LA JUNTA

e Esta Oferta de Empleo Piblico in- * Las basesy fechas de los procesos
cluye las ya negociadas en los dis- en cada ambito se negociaran en
tintos ambitos de la Junta: Admi- sus respectivas mesas.
nistracion General (personal fun- « En Administracion General la in-
cionario y laboral), Educacion y tencion es mantener un calendario
SESCAM. similar al de otros aios para la

convocatoria y los examenes.

Toledo, 29 de octubre de 2026

En la reunion de hoy se ha aprobado con el voto a favor de CCOO la Oferta de
Empleo Publico (OEP) del afio 2026 para toda la Junta de Comunidades de Castilla-La




: : n n E. casteillll.:-?apnlll:rgﬁz

érea publica C/ Cuesta de Carlos V, 13, 32 planta

CP 45001, Toledo

castilla - la mancha Teléfono: 925 289 778 - Fax: 925 255 752

Mancha. En Administraciéon General se han incrementado algunas plazas para personal
funcionario.

En Administracion General pretenden llevar un calendario similar al de otros afos. Asi
las bases y convocatoria serian publicadas antes de fin de afo y los examenes comenza-
rian después del verano de 2027.

Te ampliamos éstos y otros de los temas tratados a continuacion.

Oferta de Empleo Publico de 2026

Tras valorar la propuesta de OEP global para el afio 2026 que se nos presenta, CCOO
hemos votado a favor de la misma. Esta oferta incluye:

+ 1.818 plazas para el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM).
* 949 plazas para personal docente.

*+ 794 plazas para personal funcionario de la Administracion General.

* 401 plazas para personal laboral.

En lo que afecta a la Administracidén General, todos los cambios introducidos suponen
incremento de plazas. En concreto:

55 plazas adicionales para enfermeria, una a las especialidades de medici-
na y medicina del trabajo, dos a enfermeria del trabajo y tres a fisioterapia.
Esta inclusion llega tras la sorpresa de la Mesa Sectorial en la que la Adminis-
tracion de forma unilateral y sin previo aviso pretendia traspasar al personal
sanitario al SESCAM. La falta de comunicacién, el desprecio al acuerdo sobre
buena parte de este personal firmado hace pocos meses y la ausencia clara de
explicaciones y detalles hicieron que CCOO, en solitario, no apoyara la OEP de
personal funcionario.

Hemos manifestado que esta forma de actuar no es la correcta y estas plazas
deberian haber sido ya aprobadas en la Mesa Sectorial. Aun asi nos alegramos
del cumplimiento del compromiso de incluir estas plazas en la OEP de Adminis-
traciébn General al no haberse realizado el traspaso al SESCAM que Funcién
Publica pretendia.

Se afiaden una plaza de biologia.

Cambian cuatro plazas de cupo general en tres especialidades para pasar al
cupo de discapacidad.
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Con todo esto, CCOO hemos entendido que es una buena oferta y que los cambios
que sufre en la Mesa General mejoran lo ya negociado. Por eso nuestro voto ha sido a

favor.

Nos indican que en Administracion General pretenden llevar un calendario simi-
lar al de otros anos para la publicacidon de las bases y los examenes. Asi las bases y
convocatoria serian publicadas antes de fin de afio y los examenes comenzarian después
del verano de 2027.

Otras cuestiones

Aprovechando la reunion, desde CCOO hemos expuesto varias cuestiones:

Subidas salariales.- Consultamos por la subida del 0,5% que debe realizarse
ahora, con efectos desde 1 de enero de 2026, y la del 4,5% para 2027; ambas
derivadas de los acuerdos estatales firmados por CCOO. Estan preparados para
hacerlas efectivas en cuanto se publique el decreto estatal.

Il Plan Concilia.- Consultamos sobre la convocatoria de su Comisién Paritaria.
Quieren hacerlo pronto pero estan esperando la publicacion de ciertos permisos
en caso de enfermedades graves para incluirlos.

Protocolo de actuacion ante situaciones de violencia externa.- Hemos re-
cordado que hace ocho meses que CCOO entregamos nuestras alegaciones al
borrador y desde entonces no se ha avanzado nada. Siguen esperando mas
alegaciones porque solo CCOO y otro sindicato las hemos presentado.

Anonimizacién de datos en denuncias de inspecciéon y de menores.- Reite-
ramos que seguimos sin tener un protocolo claro y esto deja al personal afecta-
do sin la proteccién que necesita cuando realiza denuncias en estos sectores
especialmente delicados. No tienen nada que decir porque siguen sin saber
nada.

Dia libre en compensacion del 15 de agosto.- Les consultamos si ya han es-
tudiado la sentencia que les indicamos sobre la compensacion de un festivo na-
cional cuando este cae en sabado. Entienden que no nos corresponde porque la
regulacion que tenemos contempla estas situaciones.

Colegios profesionales.- CCOO hemos manifestado que respetamos el papel
de los colegios profesionales pero no deben sustituir a la parte social en las ne-
gociaciones sobre personal. En Bienestar Social estan intentando resolver un
problema con dos titulaciones a través de un acuerdo entre los dos colegios
profesionales afectados pero sin contar con la representacion del personal.
Responden que tienen claro que la negociacién deberan realizarla con la parte
social.

Escala sociosanitaria.- Seguimos sin una solucion a pesar de que todos los
sindicatos hemos realizado aportaciones; seguimos sin un acuerdo en Mesa
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Sectorial. CCOO hemos pedido que el personal afectado por la situacién de la
escala tenga la misma situacién que el personal que va a entrar en estos proxi-
MOosS procesos selectivos.

SIN DERECHOS NO HAY RECUPERACION
CCOO, TU SINDICATO

AFILIATE EN ESTE ENLACE
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