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CCOO ACUERDA CON TODOS LOS GOBIERNOS, 
INDEPENDIENTEMENTE DE SU SIGNO 

Ante la propaganda y campañas de desinformación de algunos sindicatos que se 
dicen independientes, aclaramos algunas cuestiones: 

1. CCOO ha pactado la mayor subida salarial que se ha producido en 
democracia. Mayor que la que pactamos en 2017 con un gobierno del PP 
(esta sí la firmó ese sindicato “independiente”). 

2. Y lo conseguimos en un contexto de guerra, inflación, aumento del IPC y 
crisis. Nos gustaría que fuera mayor, pero en este contexto el objetivo es no 
seguir perdiendo. 

3. Nosotras somos un sindicato sociopolítico, pero lo primero es la defensa y 
mejora de las condiciones laborales de nuestras representadas. No nos 
quedamos de brazos cruzados haciendo la crítica fácil. 

4. No entendemos que ese sindicato “independiente” haya dicho NO a esta 
subida. Entendemos que sus representantes, dado el despropósito del 
Acuerdo firmado por CCOO, renunciarán a todas las mejoras que se 
desprenden del mismo. Menos palabrería y más acciones para mejorar las 
condiciones de las trabajadoras de la UCLM. 

  

¿CÓMO QUEDA MI SALARIO? 

No sólo el salario, se aplica a todos los complementos. Y no solo para funcionarios, 
para todo el personal que trabaja para una administración pública. A modo de 
ejemplo aproximado: 

2021 2022 
2022 

con acuerdo 
2022 

atrasos 
2023 2024 

% Incremento 
Total 

1300 € 
1700 € 
2000 € 
2500 € 

1326 € 
1734 € 
2040 € 
2550 € 

1345,50 € 
1759,50 € 
2070,00 € 
2587,50 € 

195 € 
255 € 
300 € 
375 € 

1392,59 € 
1821,08 € 
2142,45 € 
2678,06 € 

1427,41 € 
1866,61 € 
2196,01 € 
2745,01 € 

9,8 %* 
9,8 %* 
9,8 %* 
9,8 %* 

* El incremento salarial de cada ejercicio se consolida y se parte de ese suelo en el siguiente. 



 ¿QUÉ OTRAS MEDIDAS INCLUYE EL ACUERDO? 

Otras muy importantes como la derogación de la ley 20/2012 por la que se mantiene 
la tasa de reposición. Puedes ver algunas de ellas al pulsar en esta imagen: 

https://www.youtube.com/embed/fkBji7rnoug?feature=oembed
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