area publica

JUBILACION PARCIAL
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

COMO AFECTA EL RDL 11/2024 SOBRE JUBILACION PARCIAL AL PERSONAL LABORAL DE LA JCCM.

c. Modifica el articulo 12 del Estatuto de los Trabajadores, Entre las ventajas que refleja este Real Decreto Ley estan:

introduciendo una nueva regulacion del contrato de relevo.

. s o fiios.
Desde el 1 de Abril de 2025, el contrato de relevo debe ‘D IO D (O UELRDLE

.> tener los siguientes requisitos: @) Posibilidad de una mayor reduccién de la jornada.
N El puesto debe ser a tiempo completo. . . .
l} OD P P P .) Opcion de acumular los periodos a trabajar

2o DN ce El contrato debe ser indefinido. durante la jubilacion parcial.
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gi'gs'\gg'ﬁffzgglsﬂﬁ\% bODRA | ;QUE ESTA HACIENDO CCOO FRENTE A ESTO?

JUBILARSE PARCIALMENTE?
NO ES ASI. GG@@ GG@@
El personal de la JCCM, podra jubilarse
parcialmente en el momento en el que la EXIGE A NIVEL ESTATAL EXIGE A LA JCCM

administracion ~ autondémica  convoque  los
procesos selectivos correspondientes a la tasa de

reposicion especifica, con el fin de cubrir la figura CHCHOXD) esta exigiendo al P Que la JCCM tenga cudnto antes

del relevista.

i los datos de las personas que a
Hasta ese momento, las personas que desde el 1 Sr?tt:alseijnn% Edsigatglsigféenat?;ﬂiggrci;anutg lo largo de estg afio poqdrl'an
de abril hasta dicha convocatoria, cumplan los : P 9 A :
garantice el derecho del personal jubilarse parcialmente.

requisitos para acceder a la jubilacion parcial no

podran hacerlo laboral de las Administraciones

Publicas a acceder a la jubilacion La negociacién de un nuevo

7

parcial desde el 1 de abril de 2025. acuerdo de Jubilacion Parcial.
Con el fin de que en ese periodo ) Que se convoque cuanto antes la
transitorio nadie pierda la posibilidad tasa de reposicién especifica.

de acceder a este derecho.
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¢QUE DEBE HACER LA JCCM?

, Debe tener previsto cuanto antes la referencia
de las personas que tienen derecho a
jubilarse en este afio.

, Solicitar al Ministerio de Transformacién
Digital y Funcion Publica dicha tasa de
reposicion extraordinaria que permita las
convocatorias inminentes de las plazas que
vayan a ocupar los relevistas.

LA TASA DE REPOSICION ESPECIFICA NO TIENE QUE
ESTAR UNIDA A LA OFERTA DE EMPLEO ORDINARIA

' Permite convocar . Posibilita la aplicacion

P Convocar cuanto antes la tasa mas plazas. de la jubilacién parcial.
de reposicion especifica que permita la ~
incorporacion de los futuros relevistas.
—F—e
¢QUE OCURRE CON EL PERSONAL FUNCIONARIO ¢COMO SE HARA?

DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS? LA

A través de procesos selectivos que garanticen el acceso del

Desde CCOO se esta trabajando para modificar el TREBEP y la Ley personal funcionario de carrera a la jubilacién parcial,
General de la Seguridad Social con el fin de permitir también que Siempre que estos Cump|an con los requisitosl y la
el personal funcionario de las administraciones pUEda acceder a incorporacién al mismo tiempo de los futuros relevistas.

la jubilacién parcial.
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